contato@camaramatieo.mg.gov.br

De: contato@camaramatipo.mg.gov.br N :

Enviado em: terga-feira, 30 de abril de 2024 16:18 ‘ VG T

Para: Isabrinadiniz@institutointecorgbr' ¢ ‘ -

Cc: 'camaramatipo@hotmail.com’ At

Assunto: SOLICITACAO DE PROPOSTA PARA CONCURSO PUBLICO LEGISLATIVO
MUNICIPAL

Anexos: Memorando para pesquise de pregos CONCURSO PUBLICO.pdf

Prioridade: Alta

Boa Tarde,

Segue em anexo uma solicitagéo de Proposta Comercial para fins de CONCURSO PUBLICO
para o Legislativo Municipal.

No aguardo,
Atenciosamente,

#%% EAVOR ACUSAR RECEBIMENTO ***

Meiry Cristina de Oliveira
Chefe de Gabinete da Presidéncia
Camara Municipal de Matip6

Biénio 2023/2024

Rus: Coronel José Mendes, 30 Centro
Matipd/MG — CEP: 35367-000
WhatsApp / Fixo : (31) 3873-1164
Celular: (31) 98424-1472

e-mail: meirvehrisSS@.gmail.com




contato@camaramatipo.mg.ﬂov.br

De: sabrina.diniz@institutointec.org.br

Enviado em: quinta-feira, 9 de maio de 2024 09:09

Para: contato@camaramatipo.mg.gov.br

Cc: camaramatipo@hotmail.com; anna.candiotto@institutointec.org.br

Assunto: RES: SOLICITAGAQ DE PROPOSTA PARA CONCURSO PUBLICO LEGISLATIVO
MUNICIPAL

Anexos: INTEC - PROPOSTA CONCURSO CAMARA MATIPO - MG ass..pdf

Status do sinalizador: Sinalizada

Prezada Meiry, bom dia!

De antemdo, informo que sentimo-nos lisonjeados com vossa solicitagdo e, segue anexo proposta técnica-
comercial de prestagdo de servigos de Concurso Publico para preenchimento de vagas no quadro de pessoal
da Camara de Matip6/MG.

Reitero o grande interesse do Instituto INTEC de trabalhar em parceria com a Camara Municipal de
Matip6/MG.

Aproveito para colocar-me a disposi¢do para quaisquer esclarecimentos ou envio de documentagao
complementar caso necessario.

Atenciosamente,

SABRIN
CONSULTORA A!

@ (31 99836-3459 @ ww w.institutc

Escritdrico Belo Horizomte:
Rua Jodo Ribeiro, 372102, Santa Efigénia | Belo Hor

De: contato@camaramatipo.mg.gov.br <contato@camaramatipo.mg.gov.br>
Enviada em: terca-feira, 30 de abril de 2024 16:18
Para: sabrina.diniz@institutointec.org.br

Cc: camaramatipo@hotmail.com
Assunto: SOLICITAGAO DE PROPOSTA PARA CONCURSO PUBLICO LEGISLATIVO MUNICIPAL

Prioridade: Alta

Boa Tarde,

Segue em anexo uma solicitagéo de Proposta Comercial para fins de CONCURSO PUBLICO
para o Legislativo Municipal.




contato@camaramatieo.mg.gov.br

De: contato@camaramatipo.mg.gov.br

Enviado em: quinta-feira, 23 de maio de 2024 15:47

Para: 'sabrina.diniz@institutointec.org.br’

Assunto: : RES: SOLICITACAO DE PROPOSTA PARA CONCURSO PUBLICO LEGISLATIVO
MUNICIPAL

Prioridade: Alta

Status do sinalizador: Sinalizada

Boa Tarde

Prezada Sra. Sabrina,

Espero que se encontre bem. Estou escrevendo para discutirmos alguns pontos em sua proposta.
Como NAO foi mencionado no orgamento, pego que seja incluido, além da PROVA OBJETIVA, também a
PROVA DISCURSIVA para os cargos de NIVEL SUPERIOR (Funges: ADVOGADO, CONTADOR,
CONTROLE INTERNO E DIRETOR GERAL) e na oportunidade esclare¢o que NAO é de nosso interesse

a aplicagdo de PROVA DE TITULOS.

Outro ponto do nosso Termo de Referéncia que nos foi questionado e que se trata do subitem “1.4)
Aplicagdo das provas objetivas, inclusive mediante disponibilizagdo de equipe composta por
pessoas néo residentes no Municipio de Matipo. " Preciso saber se tal situagéo foi considerada para a
elaboragao do calculo final da proposta de orgamento.

Diante do que Ihe é apresentado, se faz necessario questionar se havera inclusdo de algum valor
adicional a vossa proposta e em caso afirmativo, pego que nos envie REVISADO o orgamento para darmos
andamento no processo.

Caso haja alguma duvida, permanego a disposigéo.

No aguardo, agradego.

Atenciosamente,

Meiry Cristina de Oliveira
Chefe de Gabinete da Presidéncia
Cimara Municipal de Matipo

Biénio 2023/2024

Rua: Coronel Jos¢ Mendes, 30 Centro

Matipé/MG — CEP: 35367-000
WhatsApp / Fixo : (31) 3873-1164
Celular: (31) 98424-1472




contato@camaramatipo.mg.gov.br

De: contato@camaramatipo.mg.gov.br ' _
Enviado em: segunda-feira, 3 de junho de 2024 13:34 =
Para: ‘sabrina.diniz@institutointec.org.br'
Assunto: RES: SOLICITACAO DE PROPOSTA PARA CONCURSO PUBLICO LEGISLATIVO
MUNICIPAL
Boa tarde,

Esperamos que se encontre bem.

Reforcamos o contato haja vista que apds a pesquisa inicial de mercado, a Cdmara Municipal de Matipo
DECIDIU POR SUPRIMIR A CLAUSULA 1.4 DO TERNO DE REFERENCIA.

No entanto, além da PROVA OBIETIVA, prosseguimos com o interesse pela PROVA DISCURSIVA para os cargos ja
mencionado no e-mail anterior.

Dessa forma, solicitamos que seja reformulada sua proposta de orgamento, com as alteragdes devidas que
possam decorrer das consideracdes acima mencionadas. Gentileza ainda declarar que CONCORDAM com todas as
clausulas impostas no Termo de Referéncia. o

No aguardo, solicitamos urgéncia.

Atenciosamente,

CAMARA MUNICIPAL DE MATIPO
Meiry Cristina de Oliveira
Chefe de Gabinete da Presidéncia

De: contato@camaramatipo.mg.gov.br [mailto:contato@camaramatipo.mg.gov.br]

Enviada em: quinta-feira, 23 de maio de 2024 15:47

Para: 'sabrina.diniz@institutointec.org.br' <sabrina.diniz@institutointec.org.br>

Assunto: RES: SOLICITACAO DE PROPOSTA PARA CONCURSO PUBLICO LEGISLATIVO MUNICIPAL
Prioridade: Alta

Boa Tarde

Prezada Sra. Sabrina,

Espero que se encontre bem. Estou escrevendo para discutirmos alguns pontos em sua proposta.
Como NAO foi mencionado no orgamento, pecgo que seja incluido, além da PROVA OBJETIVA, também a
PROVA DISCURSIVA para os cargos de NIVEL SUPERIOR (Funcoes: ADVOGADO, CONTADOR,
CONTROLE INTERNO E DIRETOR GERAL) e na oportunidade esclareco que NAO é de nosso interesse
a aplicagdo de PROVA DE TITULOS.

Outro ponto do nosso Termo de Referéncia que nos foi questionado e que se trata do subitem “1.4)
Aplicagdo das provas objetivas, inclusive mediante disponibilizagido de equipe composta por
pessoas nio residentes no Municipio de Matipo. " Preciso saber se tal situag@o foi considerada para a
elaboragao do célculo final da proposta de orgamento.

Diante do que lhe & apresentado, se faz necessario questionar se haverd inclusdo de algum valor
adicional a vossa proposta e em caso afirmativo, pego que nos envie REVISADO o orgamento para darmos
andamento no processo.

Caso haja alguma duvida, permanec¢o a disposi¢ao.

No aguardo, agradeco.



contato@camaramatieo.mg.gov.br

De: sabrina.diniz@institutointec.org.br

Enviado em: quinta-feira, 6 de junho de 2024 13:25

Para: contato@camaramatipo.mg.gov.br

Cc: anna.candiotto@institutointec.org.br

Assunto: RES: SOLICITAGAO DE PROPOSTA PARA CONCURSO PUBLICO LEGISLATIVO
MUNICIPAL

Status do sinalizador: Sinalizada

Prezada Meiry Cristina boa tarde,
O Instituto Intec mantém os pregos e valores apresentados anteriormente para a execugdo da prestagdo de
servigo em questdo, mesmo com as alteragdes realizadas no Termo de Referéncia, tornando-se assim

dispensavel o envio de nova proposta por parte deste Instituto.

Reitero o grande interesse do Instituto INTEC de trabalhar em parceria com a Cimara Municipal de
Matip6/MG.

Aproveito para colocar-me a disposi¢do para quaisquer esclarecimentos ou envio de documentagio
complementar caso necessario.

Atenciosamente,

SABRINA DINIZ
CONSULTORA ASSOCIADA

@ (3D 99836-3459 @ www.institutointec.org.br

° E ueritério Belo Moriz
Rua Jodo Ribeiro, 3 02, Sama Efigénia | Bele Horizonte | MG

De: contato@camaramatipo.mg.gov.br <contato@camaramatipo.mg.gov.br>

Enviada em: segunda-feira, 3 de junho de 2024 13:34

Para: sabrina.diniz@institutointec.org.br

Assunto: RES: SOLICITACAQ DE PROPOSTA PARA CONCURSO PUBLICO LEGISLATIVO MUNICIPAL

Boa tarde,

Esperamos que se encontre bem.

Reforcamos o contato haja vista que apds a pesquisa inicial de mercado, a Camara Municipal de Matipé
DECIDIU POR SUPRIMIR A CLAUSULA 1.4 DO TERNO DE REFERENCIA.
No entanto, além da PROVA OBIETIVA, prosseguimos com o interesse pela PROVA DISCURSIVA para os cargos ja
mencionado no e-mail anterior.
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Proposta Comercial

PROPOSTA COMERCIAL

- CamaraMunicipal de Matipo/MG
Belo Horizonte - Proposta n® 143/2024 - Versdo 1.0

I n St l tu to Apresentamos nossa proposta ¢omercial personalizada, &

enfocando suas necessidadese nossa experiéncia,
v Corite conosco para superarsuas expectativas.

PESQUISA, GESTAO E TECNOLOGIA
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Sentir-se seguro, estar certo,
sentir-se bem e parecer bem.
Se alguma dessas condigoes
for desafiada, ficamos com
medo

Peter Coughter
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Proposta técnica-comercial




PALAVRA DO PRESIDENTE

'FERNANDO MOTA
Presidente

Celebrando 15 anos do Instituto de Tecnologia e

Gestio - INTEC, nossa trajetoria € marcada por

" profunda gratiddo e reflexdo. Nessa decada e

meia consolidamos nossa presenca nas esferas
publica e privada, moldando solugoes

inovadoras e elevando padroes de excelencia,

Mais do que apenas uma data no calendario,
nossos 15 anos representam uma colegdo de
desafios superados, consultorias especializadas
e formacoes de qualidade entregues. Cada
pagina que viramos, - cada projeto  que
abracamos, € um testemunho de nossa
dedicacdo e da confianca gue nos € depositada.
A medida que tracamos nosso caminho,
reiteramos nosso propésito de elevar padroes,
desenvolver solucbes e causar impacto positivo
no mundo da gestdo, seja ela publica ou

privada.

Olhando para o futuro, enxergamas alem dos

desafios: vemos um mar de oportunidades
infinitas.  Com  determinagéo’  inabalavel,
estamos prontos para abracar as novidades que
estdo por vir, fortalecendo ainda mais nosseas
parcerias ‘e reafirmando nosso COMpromisso

com a exceléencia.

Que esta mensagem seja um reflexo de nossa
paixdo, dedicacdo e do brilhante horizonte que

nos aguarda.
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Sobre Nos

O INTEC, Instituto de Pesquisa, Gestdo e Tecnologia, é sindnimo de exceléncia em solucoes
avancadas para a Administragdo pablica. Com a vanguarda tecnologica e a vasta experiéncia de
nossa equipe, oferecemos consultorias, auditorias, capacitacio e selecdo especializada, cobrindo
diversas facetas da gestdo publica.

Com uma trajetéria consolidada de mais de 15 anos, nossa atuagao abrange areas vitais como
ciéncias sociais aplicadas, otimizacio de custos, administracdo financeira, gestdo da informacédo
focada na LGPD e transparéncia, além de especializacdes em gestao em salde, eficiéncia energética
e iluminacdo publica.

Nosso compromisso estende-se a capacitacao continua de servidores publicos nos niveis municipal,
estadual e federal.

Como entidade do terceiro setor, sem fins lucrativos, aprimoramos continuamente nossas praticas
para fortalecer a integragao entre o Sistema Onico de Salde e as unidades federativas, promovendo
ainda a colaboracdo entre empresas privadas e governamentais, visando sempre agoes de grande
impacto social e foco na salde publica.

Prestar servicos de qualidade e de forma
consistente, a fim de construir um
relacionamento continuo e diferenciado com
seus clientes, contribuindo com seu corpo de

associados com inovacdo tecnolégica por meio ..
de consultoria, assessoria, auditoria, formacao _ .
e selecido de pessoas em processos seletivos e
concursos publicos. Nosso
EGOCI
NEGOCIO

Nosso proposito & fornecer solugoes
personalizadas, primando pela
qualidade e exceléncia, direcionando o
retornc do investimento para O
beneficio da comunidade, Aspiramos
ser referéncia em servigos nas areas de
gestdo publica, educagao, saude,

NOSS‘“A pesquisa e tecnolegia.
MISSAO
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O que fazemos?

Com hase em nossa vasta experiéncia e expertise, nossa eguipe de associados, formada por
especialistas com passagens por entidades publicas e 4rgdos fiscalizadores, oferece soluces
otimizadas e inovadoras para o setor pdblico. Com foco em gestdo eficiente, integridade e
transparéncia, nos posicionamos como uma Instituicdo do Terceiro Setor de referéncia. Descubra
como podemos agregar em sua performance e visibilidade quanto a gestdo publica através de

nossas estratégias comprovadas e solugbes personalizadas.
« NUCLEO DE CONSULTORIA E ASSESSORIA EM GESTAO PUBLICA;
NUCLEO DE AVALIACAO E SELEGAO DE PESSOAS PARA O SETOR PUBLICO;

NUCLEO DE FORMACAO E CAPACITAGAO - SETOR PUBLICO E/OU PRIVADO;

NUCLEO DE CONSULTORIA E ASSESSORIA EM EFICIENCIA ENERGETICA E ILUMINAGAO
PUBLICA;

NUCLEO DE TECNOLOGIAS PARA O SETOR PUBLICO;

NUCLEO DE CONSULTORIA E ASSESSORIA JURIDICA PARA DESAPROPRIAGAO PUBLICA

Experiéncia em Consultoria para Gestdo Publica

O INTEC, com especialistas em Modernizacao Administrativa, Estrutura Organizacional e Gestdo de
Pessoas, oferece parceria estratégica na elaboragdo de Planos de Cargos e Saldrios, adaptando
solugBes que incluem a criagdo de Projetos de Leis e andlises detalhadas de legislagdo, lideranga,
pagamentos e entrevistas diagnosticas. Realizamos tambem pesquisas salariais e desenhos de
estratégias organizacionais para reforgar a gestdo de pessoas, visando melhorar carreiras, introduzir
beneficios, atualizar estatutos e otimizar a estrutura de pessoal, com foco em um Ingresso eficiente
no servigo puiblico.

Processos de selecdo e formagéo para gestéo publica.

Especializado em processos de selecdo e realizacao de Concursos Publicos nosso trabalho inclui,

além da selegao:
« Agentes de Salide: Formagdo introdutdria seguindo as diretrizes do SUS e do Ministerio
da Saude.

Guardas Municipals e Agentes de Seguranga; Avaliacdes que abrangem aptidao fisica,
analise psicologica exames de saude e ca pacitacao matriz SENASP,

Conselheiros Tutelares  Processo  baseado na legislagéo municipal com curso
preparatorio e formacao introdutdria.

Sociedades de Especialidades Medicas: Provas objetivas € préaticas, com apeic de
consultoria pedagogica.

Servicos de Atendimento Movel de Urgéncia - SAMU: AvaliagBes praticas em am biente
controlado.

Outros Processos Seletivos: Simplificados, Publicos e Concursos para diversos perfis
profissiohais. :




instrtuto INTEC 2024 N

Principais parceiros/clientes do Instituto INTEC e de
seus associados:

4 Camara Brasileira do Livro — CBL- Séo Paulo/SP;

# Camara Municipal de Conceigdo do Mato Dentro/MG;
¢ Cémara Municipal de Coronel Fabriciano/MG;

# Céamara Municipal de Curvelo-MG;

@ Camara Municipal de Ipatinga/MG;

¢ Céamara Municipal de Itabirito/MG:

# Camara Municipal de Uba/MG;

@ Camara Municipal de Varginha/MG;

# Conselho Regional de Arquitetura e Urbanismo — CAU/RJ;
@ Conselho Regional de Contabilidade - BH/MG;

& Conselho Regional de Enfermagem — COREN/RJ;

¢ Conselho Regional de Farmacia — Vitoria/ES;

# Conselho Regional de Medicina de Séo Paulo — Sao Paulo/SP;
@ Conselho Regional de Medicina Veterinaria — BH/MG;
@ Conselho Regional de Quimica — Rio de Janeiro/RJ,
¢ Prefeitura Municipal de Aqucena/MG

4 Prefeitura Municipal de AlpinépolisMG

# Prefeitura Municipal de Alto Caparad/MG

# Prefeitura Municipal de Alvorada de Minas/MG

& Prefeitura Municipal de Angelandia/MG

¢ Prefeitura Municipal de Antdnio Dias’/MG

& Prefeitura Municipal de Bardo de CocaissMG

@ Prefeitura Municipal de Belo Horizonte/MG

¢ Prefeitura Municipal de Belo Oriente/MG

# Prefeitura Municipal de Bom Sucesso/MG

4 Prefeitura Municipal de Brainas/MG

& Prefeitura Municipal de Campos Altos/MG

# Prefeitura Municipal de Carmo do Rio Claro/MG

# Prefeitura Municipal de Cataldo/GO

# Prefeitura Municipal de Conceigdo da Aparecida/MG
# Prefeitura Municipal de Coronel Fabriciano/MG

& Prefeitura Municipal de Divinolandia de Minas/MG
# Prefeitura Municipal de Dores de Guanhies/MG

# Prefeitura Municipal de Governador Valadares/MG
& Prefeitura Municipal de Guanhdes/MG

@ Prefeitura Municipal de Igarapé

& Prefeitura Municipal de Ipatinga

4 Prefeitura Municipal de Ipatinga/MG

# Prefeitura Municipal de Itabira

& Prefeitura Municipal de Itabira/MG

& Prefeitura Municipal de Itambacuri/MG

@ Prefeitura Municipal de Jacutinga

# Prefeitura Municipal de Jacutinga/MG

& Prefeitura Municipal de Jaguaragw/MG

# Prefeitura Municipal de JoanésiaMG

# Prefeitura Municipal de Jodo Monlevade/MG

# Prefeitura Municipal de Lagoa Santa/MG

4 Prefeitura Municipal de Leandro Ferreira
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Principais clientes e parceiros do Instituto INTEC e
de seus associados:

# Prefeitura Municipal de Marniana/MG;

@ Prefeitura Municipal de Marliena/MG;

@ Prefeitura Municipal de Nova Era /MG,

# Prefeitura Municipal de Nova Lima/MG;

¢ Prefeitura Municipal de Periquito/MG;

¢ Prefeitura Municipal de Pitangui/MG,

# Prefeitura Municipal de Pitima /ES;

@ Prefeitura Municipal de Santa Barbara/MG;

@ Prefeitura Municipal de Santa Maria de Ttabira/MG;

# Prefeitura Municipal de Santo Anténio do Amparo/MG:
# Prefeitura Municipal de Sao Joaquim de Bicas/MG;

# Prefeitura Municipal de Sete Lagoas/MG;

# Prefeitura Municipal de Sete Lagoas /MG;

& Prefeitura Municipal de Teofilo Otoni/MG;

# Prefeitura Municipal de Timoteo/MG;

# Prefeitura Municipal de Virginopolis/MG,

# SAAE — Divinoldndia de Minas/MG;

# SAAE — Governador Valadares/MG;

# SAAE — Guanhaes/MG;

& SAAE — Servigo Autonomo de Agua e Esgotos de Sete Lagoas/MG
# SAAE - Passos/MG;

# SAAE - AraguariMG;

& SEBRAE/MG;

# Sindicato dos Servidores do IPSEMG — BH/MG;

# Sindicato Metabase de Itabira- ITABIRA/MG;

# SINTAPPI - BH/MG,;

@ SUDECAP - BH/MG;

# Superintendéncia de Limpeza Urbana de Belo Horizonte — SLU/PB
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MODERNIZACAQ ADMINISTRATIVA E GESTAO DE PESSOAS:
e Analise diagnostica,
e Estrutura organizacional,
e Plano de cargos, carreiras e vencimentos;
e FEstatuto do servidor;
e Regulamentagio de agentes de saude;
e Regulamentagdo de diretor de escola.

GESTAO ESTRATEGICA DE SERVICOS DE SAUDE:
e Gestio administrativa, financeira e patrimonial;

Gestdo médica;

Gestdo de enfermagem;

Gestdo de farmacia;

Gestio de materiais.

AUDITORIAS:
e Auditoria contabil;
e Auditoria operacional;
e Auditoria financeira e tributéria;
e Auditoria da gestdo;

GESTAO ESTRATEGICA DE CUSTOS HOSPITALARES:
e Desenho de processos,
e Precificagio de servigos médicos;
e Gestio estratégica de custos;
e Gestdo de pessoas.

CAPTACAO DE RECURSOS PARA MODERNIZACAQ PUBLICA:
e Cadastro mobiliario e/ou imobiliario/multifinalitario;
e Gestdo e controle de processos;
e Elaboragéio de projeto das cidades digitais.

LEGISLACAO MUNICIPAL:
e Atualizagdo do codigo tributario;
e Implementagio das Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Servigo
Publico - NBCASP,
o Elaboragdo de projetos de leis municipais de incentivo a cultura, esporte, lazer,
educagdo.

v Realizagdo de processos seletivos;
v" Realizagio de concursos;
v Realizagio de processos seletivos pablico.
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FORMACAO INTRODUTORIA PARA:

v
v
v
v

Agentes de Satde: Comunitario e de Combate as Endemias,
Seguranga Piblica Guarda Municipal,

Diretor Escolar;

Conselho Tutelar.

Definicdo de atendimento de energia elétrica;

Gerenciamento de contratos de demanda e tarifas;
Viabilidade de geragdo distribuida.

Implantagdo de projetos de eficiéncia energetica;

Otimizagéo e eficiéncia na iluminagdo publica;

Estruturagdo de Ecopontos de entrega de residuos reciclaveis.

v
v
v
v
v
v

Plataforma de portal da transparéncia;
Informatizagdo da folha de pagamento;
Informatizagio do controle de frequéncia.

v
v
v

Cadastramento Técnico de imdveis e proprietarios,

Laudos de avaliago de benfeitorias;

FElaboragio de legislagdo de utilidade publica;

Estruturagio e condugo da fase administrativa da desapropriacao;
Pareceres, judicializagio e acompanhamento da desapropriagdo.

NENENENEN

A frente de cada nicleo, o Instituto INTEC designa profissionais associados com elevado grau
técnico de especializagdo. As equipes técnicas multidisciplinares contam também com profissionais
que trabalham com consultoria e assessoria, sendo estes associados do Instituto INTEC com
formagdes em nivel de Especializagéo, Mestrado e Doutorado, e a indispensavel proficiéncia de quem

sabe fazer.
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O Nucleo responsavel pela execugdo dessa proposta & o de Formagdo e Capacitagdo do Setor

Publico sob a responsabilidade e supervisdo da Coordenadora de Gestéio do Projeto: Anna

Sophia Candiotto Pereira, Pedagoga, Historiadora. Especialista em Recursos Humanos e
Gestio de Projetos, e Mestre em Administragdo, com registro no CRA/MG — 24-000033/D.

Atua a mais de 25 anos com Projetos em Gestdo Publica e na Coordenagiio de Processos
Seletivos, Concursos Piblicos, além Formagdo de Recursos Humanos em geral, para os entes
publicos; atua também como consultora de Modemizagdo Administrativa e Gestdo de
Pessoas. Curriculo Lattes: http:/lattes cnpq.br/5822105996751208

» Apoio Técnico - Juridico:

e Dr. Thiago Penido Martins — Doutor e Mestre em Direito, Advogado Piblico,
Professor, Consultor, Parecerista juridico.

Curriculo Lattes: http:/Aattes. cnpq. br/9884304244651279,

» Apoio Técnico - Operacional:

e Denise Freires Farias - Consultora INTEC, Bacharel em Direito, com mais de 5(cinco)
anos de experiéncia em execugio de processos de selegéio piblica.

e Sabrina Diniz — Consultora INTEC, Bacharel em Direito, Pos-graduada em Direito
Piblico e Direito Administrativo, Analista de licitagdes e contratos,

e Adilson Janio - Consultor INTEC, Bacharelando em Direito, com mais de 4(quatro)
anos de experiéncia em assessoria juridica em compras e licitagdes publicas.

e Isabela Capdeville - Consultora INTEC, Bacharelanda em Direito.

o Elenice Barcelos de Assis — Consultora administrativa INTEC, Bacharel em Ciéncias
Contabeis, Especialista em Gestéo em Servigos de Saude,

PROPOSTA TECNICA - OBJETIVO

Constitui objeto desta proposta a prestagio de servigos especializados de planejamento.
organizagdo e realizagdo de Concurso Plblico para selegéo de candidatos para o provimento de |2
(doze) vagas em 09 (nove) cargos especificados no quadro abaixo, bem como formagdo de
cadastro de reserva para a Cimara Municipal de Matip6/MG, em obediéncia 2 legislagdo vigente,

consoante as condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia e, conforme quadro que se segue
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g“"’"a_f e Sergigos 2 | Alfabetizado
peracionais
Vigia 2 | Alfabetizado
Assessor Legislativo 1 Ensino médio completo

] Ensino superior em Direito inscrigdo regular na Ordem dos
Advogado Advogados do Brasil

| Ensino superior em contabilidade com regular inscrigdo no
Contador Conselho de Classe.

Ensino superior em Direito com regular inscrigdo no Conselho
de Classe; ou Ensino superior em Contabilidade com regular
inscricio no Conselho de Classe; Ensino superior em
Administra¢io, com regular inscri¢io no Conselho de Classe:
Ensino superior em Economia, com regular inscrigdo no
Conselho de Classe.

Tesoureiro 1 Ensino médio completo

Ensino superior em Direito com regular inscrigdo no Conselho
de Classe; ou Ensino superior em Contabilidade com regular
inscrigio no Conselho de Classe; Ensino superior em
Administragio, com regular inscri¢do no Conselho de Classe:
Ensino superior em Economia, com regular inscri¢ao no
Conselho de Classe.

Auxiliar Téenico Legislativo 2 | Ensino médio completo

TOT

Controlador Interno |

Diretor Geral ]

PROPOSTA TECNICA - ESCOPO

A execugiio dos servigos compreende as seguintes etapas:

» Primeira etapa — Prova objetiva de carater eliminatorio ¢ classificatorio, a ser
elaborada e contera questdes objetivas inéditas, com 04(quatro) alternativas de
respostas, das quais apenas 01(uma) seré correta, sendo 25 (vinte e cinco) questdes para
cargos de nivel fundamental e 30 (trinta) questoes para cargos de nivel médio/técnico e

35 (trinta e cinco) questdes para cargos de nivel Superior.

» Segunda etapa — Prova de titulos de carater classificatorio, a ser aplicada apenas aos
candidatos dos cargos de nivel superior, dos candidatos aprovados na primeira etapa,
limitando-se a 10(dez) vezes o nimero de vagas, apdés a divulgagdo do resultado
definitivo pos recursos da prova objetiva, serdo convocados os candidatos classificados
a apresentar os titulos que, deverao ser enviados, pela internet, por upload wsando fink

proprio para envio disponibilizado no site do Instituto Intec.

A etapa de prova objetiva sera realizada em data pré-definida no edital e convencionada
entre as partes anteriormente, em dia e turno anico, preferencialmente domingo, para todos os
cargos e devera conter questdes inéditas que serio elaboradas pela banca examinadora

especializada, previamente designada pela coordenagdo pedagogica do Institute Intec.
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altamente especializada e responsavel pela avaliagio do conhecimento ¢ habilidades dos
candidatos, abrangendo as capacidades de compreensdo, aplicagdo, analise e avaliago, devendo
valorizar o raciocinio e privilegiar a reflexdo sobre a memorizagdo e a qualidade sobre a
quantidade.
Sendo que as provas objetivas deverdo conter questdes de conhecimentos gerais e
conhecimentos especificos relativos ao cargo a qual o candidato tenha se inscrito, distribuidas, no

minimo, conforme quadro sugestivo que se segue:

- Nivelde | Conhec. gerais e/ou | Conhec.
Escolaridade | ~ de Matipo/MG Especificos
Superior
(35 questies) 10 3 5 5 10
SRR PRI TR TDORRRE. AR e e s 10
Médio
(30 questies) 10 3 5 5 5
e i e S N TR 3
Fundamental .
(25 questdes) Teste dirigido
BT RS _ Testedirigido

Cabera a0 Instituto INTEC realizar o Concurso Publico e garantir a completa e efetiva
consecugdo do objeto explicitado no Termo de Referéncia, com a observéncia das normas legais

incidentes e das disposig¢des que se seguem.

ESPECIFICAGAO DOS SERVIGOS E PRODUTOS
o Dos editais e da divulgacédo:

O Instituto Intec, para realizagiio do Concurso Pablico, apoiara a Comissio na elaboragdo
do edital e de comunicados. A divulgagdo do Concurso Publico, prioritariamente, ¢ de
responsabilidade da Camara Municipal de Matipé/MG por for¢a do principio da publicidade,
com apoio do Instituto Intec.

O Institute Intec publicara em sua pagina, na internet, todos os editais € comunicados

referentes ao objeto desta Proposta e do Termo de Referéncia.

e Das inscrigdes e valores:

As inscrigdes para o Concurso Publico deverdo ser abertas pelo periodo minimo de 30
(trinta) dias corridos e realizadas, exclusivamente, por meio da internef. na pagina do Instituto
Intec, disponivel 24 horas, ininterruptamente, durante todo o periodo de inscrigio, cujo

pagamento sera feito via boleto bancério emitido no ato da inscrigéo.

O Instituto Intec devera elaborar e dispenibilizar em seu enderego eletrdnico o edital do
concurso e respectivo boleto para pagamento bancario por meio de codigo de barras, bem como

ficha de inscrig@o.
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Os valores da taxa de inscrigdo serdo oportunamente definidos pela Contratante. Os valores
advindos das inscrigdes do Concurso Piblico deverdo ser recolhidos em conta especifica da
Camara Municipal de Matipo/MG e as condigdes de pagamento a contratada serdo definidas de

comum acordo, em contrato.

a) Disponibilizagdo “login” e senha para os candidatos efetuarem consultas e/ou alteragdes
de seus dados cadastrais (até o Gltimo dia de inscri¢des), possibilitando que os candidatos
acessem: gabaritos, resultados e vista de recursos, no sitio do Instituto Intec;

b) Elaboragdo de layout e arte final do requerimento de inscrigdo;

¢) Disponibilizagdo de requerimentos de inscrigio ¢ declaragdes a serem preenchidos pelos
candidatos;

d) Nio havera isengdo total ou parcial do valor da taxa de inscrigdo, exceto para 05
candidatos amparados por lei.

¢) A andlise dos pedidos de isengdo é de responsabilidade do Instituto Intec, que
encaminhara a Camara Municipal de Matipo/MG, relatorio detalhado de todas as isengdes
concedidas.

O Instituto Intec fara constar no edital de abertura das inscrigdes para o Concurso Publico.
que o valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo néo sera devolvido em hipotese alguma,
salvo no caso de cancelamento do Concurso Piblico por conveniéncia da Administragio Publica
ou anulagao.

As inscricdes observardo as disposigdes, conforme a Seguir:

a) no ato da inscrigdo, o candidato devera indicar, em campo proprio, a opgao pelo cargo,

identificado por cédigo ao qual concorrera,

b) declaragio de que a formalizagdo da inscrigao implicara a aceitagdo, pelo candidato, de

todas as regras e condigdes estabelecidas nos editais de abertura de inscrigdes;

¢) declaragio de que os dados ou informagdes € eventuais documentos fornecidos pelo

candidato serdo considerados de sua inteira responsabilidade;

d) a inscrigio de candidatos com deficiéncia obedecerd aos mesmos procedimentos

descritos nos itens anteriores;

o) no ato da inscricio. o candidato com deficiéncia devera declarar ser pessoa com

deficiéncia e estar ciente das atribuigBes do cargo para o qual pretende se inscrever e de que,
no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagdo de desempenho dessas atribuigdes, para
fins de habilitagio no estagio probatdrio;

f) o candidato com deficiéncia podera solicitar, por escrito, no ato da inscrigao, condicoes

especiais para a realizag@o das provas.
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g) Aos candidatos com deficiéncia, sera reservado o percentual conforme previsio de
legislagdo municipal, caso silente, conforme previsdo em legislagdo federal.

h) As vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia que ndo forem providas por falta de
candidatos, por reprovagdo no concurso ou por nio enquadramento como deficiente na
pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos habilitados, com estrita
observéncia 4 ordem classificatoria.

) Os candidatos com deficiéncia participario em igualdade de condigbes com os demais, no
que se refere ao contetido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, aos horarios

e locais de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

s Da produgio de materiais necessarios 4 inscrigio:

a) O Instituto Intec coloca a disposigdo na sua pagina da internet, com opgao para
impressdo: o edital de abertura de inscrigdes, instrugdes para o recolhimento da taxa de

inscrigdo e comprovante definitivo de inscrigo.

e Do cadastramento dos candidatos:

O Instituto Intec tomara as medidas de:

a) Compor cadastro geral de candidatos inscritos a partir das informagdes contidas nas
fichas de inscrigdo e digitadas em sistema de processamento eletronico.

b) O cadastro a que o item anterior se refere devera conter, no minimo: nome, identidade.
CPF, telefone, enderego e e-mail.

¢) Elaborar lista de candidatos inscritos em ordem alfabética, contendo os seguintes dados
numero de inscrigdo, nome do candidato, numero do documento de identidade, cargo,
horario e local onde fardo as provas.

d) As listas constantes do subitem anterior, elaboradas em meio magnético, deverdo ser
remetidas & Comissdo do Concurso Piblico.

¢) Encaminhar anexas as listas solicitadas pela Comissdo contendo informagdes
estatisticas, organizadas;

f) Receber, durante o Concurso Publico, as alteragdes de enderego informadas pelos

candidatos, e, apés o encerramento do certame. enviar a listagem com as referidas alteracoes

para a Comissdo do Concurso Puablico, preferencialmente por meio digital.

Do atendimento aos candidatos:

O Instituto Intec devera:

a) Responder aos questionamentos formulados pelos candidatos, para garantir 4
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participagdo desses nas etapas relacionadas a consulta,

b) Colocar a disposigdo na pagina na Internet, em /ink proprio, consulta ao local de provas

por nome, namero de inscri¢do e/ou CPF de candidato.

e Das provas:

a) As provas serdo realizadas em data e tumo Unicos (preferencialmente domingo), sen do
que a data sera convencionada e decidida entre a Comisséo do Concurso Publico e o
Instituto Intec.

b) O Instituto Intec devera elaborar e especificar os conteudos das provas de
conhecimentos gerais e especificos.

¢) O Instituto Intec devera elaborar provas especiais para candidatos com deficiéncia,
indicadas no formulario de inscrigdo.

d) As provas deverdo conter questdes inéditas, de maltipla escolha e devem ser elaboradas
de modo a abranger as capacidades de compreensdo, aplicagdo, analise e sintese,
privilegiando a reflexdo sobre a memorizagéo e a qualidade sobre a quantidade.

e) Os cartdes de respostas(gabarito) das questdes das provas deverdo ser personalizados e
identificados por meio de mecanismo de seguranga, a ser estabelecido pelo Instituto
Intec.

f) Os cartdes de respostas(gabarito) das provas deverdo ser adequados ao sistema de
correcdo e avaliagdo por meio de leitora Optica e sistema de processamento de dados.

g) O preenchimento e a assinatura do candidato no cartdo de respostas(gabarito) serio
feitos, obrigatoriamente, a tinta indelével.

h) O cademmo de questdes e os cartdes respostas(gabarito) das provas deverdo ser
produzidas em impressoras de alto desempenho, que garantam a qualidade de impressio
e a legibilidade, utilizando no corpo do texto uma fonte de, no minimo, dez pontos.

i) Os cadermos de provas e os cartdes de respostas(gabarito) deveriio conter todas as
instrugdes necessarias a realizagdo da prova, e preenchimento correto do gabarito.

i) Os cadernos de questdes deverdo ser montados, impressos, conferidos, embalados,
lacrados e produzidos em quantidade suficiente as necessidades do Concurso Publico.

k) Os gabaritos das provas objetivas deverfio ser divulgados no site do Instituto Intec,
conforme data a ser estabelecida no cronograma de atividades.

1) O percentual de aproveitamento requerido do candidato para aprovagdo, sera discutido
em reunidio com os profissionais técnicos do Instituto Intec ¢ a Comissdo do Concurso
Publico.

m) Os candidatos ndo habilitados a ciassificagdo nas provas serdo automaticamente
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considerados desclassificados e, portanto, excluidos do Concurso Pablico.

n) Ocorrendo empate na meédia final, para efeito de desempate, serdo utilizados,
sucessivamente, os critérios de desempate, conforme legislagdo, informados ao
Instituto Intec por ocasifio da aprovagdo do edital do Concurso Publico.

0) Os membros das bancas devem elaborar, de forma isolada, as questdes de modo a
assegurar que nenhum deles obtenha conhecimento do contetido global a ser aplicado.

p) Todo material impresso deve ser produzido em parque grafico proprio ou contratado,
com acesso restrito a equipe da contratada, vedado qualquer meio de comunicagio

externo.

e Dos locais de aplicagdio das provas:

a) Serdo utilizadas como locais de aplicagdo das provas as escolas municipais, € se
necessario, sera solicitado a Secretaria Estadual de Educagdo a disponibilizagao das
escolas estaduais do municipio.

b) Dependendo das circunstincias de logistica de execugdo, as provas deverdo ser
aplicadas nos municipios vizinhos.

¢) Em cadalocal de prova devera haver, pelo menos, uma sala especifica para lactantes.

d) Os locais de aplicagdo das provas deverdo ser selecionados entre aqueles que possuam
infraestrutura adequada para permitir a boa acomodagdo fisica dos candidatos,
facilidade de acesso, inclusive para candidatos com deficiéncia, e sinalizagdo para
orientar a movimentagdo dos candidatos no dia das provas;

e) Os locais indicados para a aplicagéo das provas devem ser, antes de confirmados juntos
aos candidatos, submetidos 4 Comissdo do Concurso, para avaliagdo quanto a0 aspecto
de localizagdo e acesso,

f) Todos os locais deveréo dispor de banheiros femininos e masculinos, inclusive adaptados

a necessidades especiais bebedouros coletivos, iluminagéo e ventilagdo adequada.

» Do pessoal:

a) Asbancas examinadoras, para a elaboragdo e corre¢do das questdes de provas, deverio
ser compostas por profissionais especialistas, de notério saber e ilibada reputagao.

b) Cada membro componente das bancas examinadoras devera assinar termo de
compromisso a fim de garantir o sigilo em todo o Concurso Publico e declarar que nao
tem conhecimento da participagio de parentes, até o segundo grau, no certame € que
ndo possul qualquer vinculo profissional com instituigdes que oferegam cursos
preparatorios para Concursos.

¢) O Instituto Intec fara a selegio e treinamento dos profissionais em namero suficiente

que garanta o atendimento aos candidatos, em cada etapa do certame.
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d) O Instituto Intec além da selegdo, procedera também com a capacitagio dos fiscais, que
atuario na aplicagdo dos instrumentos de avaliagfio, inclusive com treinamento especifico
para proceder a identificagdo dos candidatos.

e) O Instituto Intec devera colocar 4 disposigéo equipe para aplicacio das provas.

f) O Instituto Intec dispde de Assessoria técnica, juridica e linguistica durante todo o
Concurso Publico, para fins de elaboragdo de editais, comunicados, instrugdes aos
candidatos, andlise de recursos e demais documentos necessarios.

g) O Instituto Intec devera dimensionar e disponibilizar as equipes para aplicagdo das

provas, compondo-a com a seguinte estrutura minima:

e Fiscais em numero suficiente, proporcional ao nimero de inscritos, sendo, no
minimo, 02 (dois) por sala de 35(trinta e cinco) candidatos;

s 01 (um) fiscal para cada banheiro, munido de detector de metal;

e Fiscais em numero suficiente para acompanhar os candidatos ao banheiro e ao
bebedouro;

e Fiscais em nimero suficiente para recebimento de aparelhos eletronicos;

e Um coordenador por local de prova;

e Um coordenador geral de prova que represente a instituigdo contratada perante a
Comissio do Concurso, a partir da publicagdo do Edital de Abertura de Inscrigdes

até a homologagdo do concurso.

h) As salas de aplicagéio de concurso ndo poderdo comportar mais de 40 alunos por sala.

i) A Camara Municipal de Matip6/MG se reserva o direito, caso entenda necessario, de apos
a realizago do concurso publico, solicitar o curriculo de cada membro que tenha participado
da elaboragdo das provas, devendo a contratada apresentar lista nominativa destes
profissionais.

j) Caso nzo haja aceitagdo dos membros inicialmente indicados, total ou parcialmente, a
contratada devera providenciar a sua substituigdo no prazo maximo de 03 (trés) dias Gtels

Havendo aceite, os nomes dos membros deverdo ser divulgados pela licitante vencedora.

» Da pericia médica:

a) A Céamara Municipal de Matipé/MG ird submeter a pericia médica os candidatos com
deficiéncia aprovados no Concurse Piblico, com vistas a confirmagdo da deficiéncia
declarada, bem como a analise da compatibilidade ou nao da deficiéncia com as
atribuigdes do cargo.

b) A pericia médica devera ter a assisténcia de equipe multidisciplinar inica, composta de
3 (trés) profissionais qualificados, nomeados posteriormente.

¢) O candidato com deficiéncia devera comparecer a pericia meédica, munido de laudo
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circunstanciado que ateste a espécie ¢ o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificago Internacional de Doengas (CID), bem como a
provavel causa da deficiéncia.

d) O candidato que ndo for considerado pessoa com deficiéncia concorrera em igualdade

de condi¢des com os demais candidatos.
e Dos recursos:

a) O Instituto Intec disponibiliza profissionais habilitados para receber, analisar e
responder aos eventuais recursos administrativos e agoes judiciais interpostas por
candidatos ou por terceiros (pessoas fisicas ou juridicas, piblicas ou privadas), durante
a validade do Concurso Publico.

b) A interposigdo de recursos dar-se-a por meio de formulario préprio, disponivel na
pagina do Institute Intec, na internet, com o preenchimento e envio on-line para a
instituigdo, mediante recibo.

¢) As demais orientagdes serdo definidas em conjunto com a Cémara Municipal de

Matipé/MG e constardio no respectivo edital.
e Dos resultados:

a) O Instituto Intec devera encaminhar diretamente a Camara Municipal de Matipo/MG
as listagens de candidatos, com os resultados das provas, no prazo previsto no
cronograma,

b) O Instituto Intec publicari e disponibilizara em sua pagina na internet, todos os

resultados dos candidatos, com busca por nome e/ou CPF.

e Dos mecanismos de seguranga:

a) O Instituto Intec devera atender todas as exigéncias de seguranga e sigilo, em face das
especificidades do objeto da contratagdo.

b) E de responsabilidade do Instituto Intec a adogo de critérios rigorosos de seguranga
para o processo de diagramagdo das provas que envolve, no desenvolvimento, a jungao
entre texto, ilustragdes vetoriais e imagens, adequando esteticamente e tecnicamente o
documento, de forma que possa ser impresso com qualidade e legibilidade.

¢) Os cademos de provas deverao ser impressos em grafica propria, com mecanismos de
seguranga 24(vinte e quatro) horas, ser lacrados de forma a ndo permitir abertura
involuntaria. Os envelopes devem ser guardados em ambiente seguro da instituigdo.

d) Os envelopes de que trata o item anterior deverdo ser identificados contendo as

informagdes da quantidade de cadernos de provas, tipo de prova, sala, endereco de
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destino, cidade, etc.

e) O material de aplicagdo das provas devera estar acondicionado em malote, devidamente
lacrado, para o transporte aos locais das provas, devendo ser abertos na presenga dos
candidatos, mediante termo de abertura, no momento da aplicagdo das provas e contar
com a assinatura de dois candidatos/ testemunhas, voluntarios.

f) O Instituto Intec devera garantir a seguranga no transporte dos malotes até o local de
aplicacdo das provas.

g) Além do estipulado no Termo de Referéncia, o Instituto Intec dispde de todos os meios
necessarios para assegurar absoluto sigilo e seguranga em todas as etapas do Concurso
Plblico, desde a elaboragdo das questdes de provas até a homologagéo dos resultados

finais do Concurso Piblico.

s Do Deslocamento, Transporte, Postagem. Encargos. Impostos e Outros:

O Institute Intec, para realizar o Concurso Publico, arcara com todas as despesas
decorrentes do deslocamento do pessoal de apoio, de coordenagao e fiscalizagdo, de transporte
de todo o material relativo ao Concurso Publico, de postagem de comunicados, bem como

encargos e iImpostos e outras despesas.

REQUISITOS GERAIS

Além das obrigagdes previstas no Termo de Referéncia, o Instituto Intec devera:

a) Iniciar os servigos, objeto do contrato, assim considerado como inicio da execugéo dos
servigos a realizagio de reunido inicial em até 5(cinco) dias corndos apos a data de
publicagdo do seu extrato no orgio da Imprensa Oficial.

b) Apresentar em até S(cinco) dias uteis, contados da reunido inicial:

¢) Cronograma, a ser submetido a apreciagdo da Camara Municipal de Matip6/MG, no
qual estejam discriminados todos os prazos em que as etapas do Concurso Publico
devem ser executadas;

d) Planejamento preliminar, a ser submetido a apreciagio da Camara Municipal de
Matip6/MG, discriminando e detalhando todos os procedimentos a serem adotados
relativamente:

a elaboragéo de editais e divulgacio;

a inscrigdes de candidatos, inclusive os com deficiéncia;

ao cadastramento dos candidatos;

4 selecdio dos profissionais que comporéo a banca examinadora;
a0s critérios para elaboragdio de conteudos e questoes das provas;
a confecgdo dos cadernos de provas e folhas de resposta;

a reprodugdo do material;

& logistica para a aplicagdo das provas,

a aplicagfo das provas;

FEEEEEEER
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aos métodos de seguranga a serem empregados para a elaboragdo das
provas, para a identificagdo dos candidatos e para a aplicagdo das provas;
ao treinamento dos profissionais que irdo colaborar na aplicagao das provas.
a avaliagdo das provas;

a divulgagdo dos resultados das provas;

ao encaminhamento de recursos;

a apreciagdo dos recursos;

aos servigos de informagao e apoio aos candidatos.

S

¢) Prestar pronto atendimento a candidatos ou terceiros (pessoas fisicas ou juridicas,
publicas ou privadas) no esclarecimento de davidas quanto aos regulamentos do
Concurso Publico.

f) Manter sigilo nos assuntos relacionados a0 Concurso Publico, responsabilizando-se pela
divulgacio, direta ou indireta, por quaisquer meios, de quaisquer informagdes que
comprometam a sua realizagéo.

g) Apresentar a Camara Municipal de Matipo/MG, dentro dos prazos estabelecidos no
cronograma, as relagdes de candidatos aprovados e classificados no Concurso.

h) Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condi¢des de habilitagdo e
qualificag¢do exigidas para a contratagdo.

i) Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execugdo irregular do
contrato, correndo as suas expensas as correspondentes despesas de servigos em que se
verificar vicios, defeitos ou incorregdes durante ou apos sua prestagao.

i) Responder por quaisquer onus, despesas e obrigagdes, de natureza trabalhista,
previdenciaria, fiscal, acidentaria e os demais custos diretos e indiretos, assim como por
encargos relativos a alimentagdo, transporte e outros beneficios de qualquer natureza,
decorrentes da relagéo de emprego do pessoal que venha a ser contratado para a execugio
de servigos incluidos no objeto do contrato.

k) Solicitar a prévia e expressa aprovagio da Camara Municipal de Matipo/MG quanto aos
procedimentos a serem adotados e as caracteristicas do Concurso Publico, em todas as
suas etapas.

) Assegurar todas as condigdes para que a Cimara Munici pal de Matipo/MG fiscalize a
execugao do contrato.

m) Responsabilizar-se por qualquer fato ou agdo que leve & anulagiio do Concurso Piblico,

arcando com todos os dnus dele decorrentes, desde que comprovada a sua culpa ou dolo

PROPOSTA TECNICA - SUPORTE JURIDICO

Em seu quadro de associados e, paraa finalidade de suporte e assessoria juridica, o Instituto

Intec dispde de profissionais técnicos com expertise na solugdo de questoes inerentes a toda a

execugho dos certames de selegdo publica. Sio eles:
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+  Dr. Maurisson Magno de Morais,
«  Dr. Nivaldo Lagares Pinto,
»  Dr. Lair Bueno.
Além dos trés advogados associados, o Instituto Intec mantém contrato com o escritorio de

advocacia Maurisson Morais & Advogados Associados.

PROPOSTA TECNICA - METODOLOGIA

Tratativas Imiciais:

« Discussio e planejamento da execugdo fragmentada do projeto, sob o prisma de cada
uma das atividades inerentes a cada etapa do objeto contratual;

» Verificagio e estudo da legislagio, normas, portarias e estruturas em vigor, que 1ra
preambular o edital, bem como pautar cada uma das etapas;

« Criagdo do cronograma geral das atividades de execugdo do projeto e abjeto em questao;

+ Junto da Comissdo. o Instituto Intec se compromete a apoiar na elaboragéo do edital o
Concurso Pablico;

. Avaliar e, junto da Comissdo do Concurso Publico, tragar o planejamento das medidas
para a divulgagio;

« Colocar a disposigio, o sistema para cadastro e recebimento das inscrigoes,

« Consolidagdo e divulgacio da classificagio ¢ o resultado a cada etapa executada, bem

como a classificagdo final do Concurso Publico.

b~

» Resultados visados:

« Elaboragio e publicagdo do edital no site e enderego do Instituto Intec;

+ Resposta (ligagdo e/ou e-mail) a questionamentos, duvidas e pontuagdes dos candidatos
ou membros da Comissdo acerca do edital publicado;

+ Recebimento e consolidagio das inscrigdes dos candidatos;

+ Listagens do Concurso Publico: inscrigdes deferidas e indeferidas, isengdes.
solicitagdes de condigdes especiais para realizagdo das provas, candidatos PCDs,
candidatos autodeclarados negros, se aplicavel;

+ Convocagdes dos candidatos aprovados para a etapa seguinte;

«  Anilise e publicagio das respostas aos recursos contra. questdes das provas,

publicagiio da totalizagdo das notas das provas, resultados das etapas, convocagdes
para as etapas;

«  Conclusio e resultado de todas as etapas do Concurso Publico.
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» Metodologias aplicadas a execugio do objeto:

»  Para o desenvolvimento dos processos de selegdo e concursos, a diretoria de projetos
do Instituto Intec, conta com uma assessoria pedagogica responsavel pela selegdo e
composigdo da banca considerando para isso os conhecimentos necessarios para se
avaliar o candidato pretendido;

» O Instituto Intec cuida ainda de forma criteriosa da orientagdo da banca, de forma a
equilibrar a dificuldade e o nivel na elaboragdo das questdes, que sdo revisadas no seu
carater linguistico, pedagogico e técnico;

« A metodologia utilizada para essa dosagem na dificuldade das questdes se ampara na
Taxionomia de Bloom onde se vincula paradoxalmente as seguintes categorias
cognitivas do candidato: conhecimento, compreensio, aplicagio, analise, sintese e
avaliagdo,

»  Alinhamento das atividades com os membros da Comissdo do Concurso Publico da
Camara Municipal de Matip6/MG, que acompanham e fiscalizam a revisdo do Edital:

«  Reunido com a Comissdio do Concurso Plblico para defini¢do de rotinas e modelos de
trabalho, bem como a tramitagio de documentos entre os 6rgaos do governo, visando
a efetiva publicagdo do Edital normativo;

«  Reunifio com equipe pedagbgica para elaboragio do perfil, nivel de dificuldade.
especificagio de disciplina, peso de provas, bem como a média para aprovagdo,
elaboragdo e defini¢do do contetdo e bibliografias da avaliagdo a ser aplicada.

» Publicidade e divulgaciio do certame:

» As agdes de divulgagdo e publicidade do certame, deverdo ser integradas e em
conjunto entre o Intec e a Cadmara Municipal de Matipo/MG;

+  De acordo com as etapas do certame em questdo e, visando uma ampla divulgagdo do
Concurso Publico em respeito ao principio da publicidade bem como aos cidaddos e
interessados, serdo usados recursos mais populares e ampla propagagao e alcance;

e Para tanto, artes e folders graficos e virtuais de divulgagdo, serdo desenvolvidos
exclusivamente para o certame em questao;

» O Instituto Intec se compromete a promover agdes integradas por meio das redes
sociais de massa e populares (I'acebook, Instagram, Site, Linkedin) objetivando a
prospecgdo, divulgagdo e informagéo de pronto ao piblico em geral ¢, em scguida aos

candidatos.
» Atendimento aos candidatos:

.  Em se tratando de uma seleciio publica, o Instituto Intec busca resguardar o ente

pablico Contratante, na medida em que prioriza e orienta os candidatos a enviar suas
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dividas e questionamentos de modo formal pelo e-mail do Instituto Intec indicado
no edital do Concurso Publico;

«  Ainda assim, é disponibilizado aos candidatos do certame, o atendimento telefonico,
onde a equipe operacional do Instituto, devidamente preparada para os
esclarecimentos de davidas e orientagdes, procede com o atendimento dos candidatos
que realizarem o contato por ligagdo telefonica;

«  Na sede e estruturas do Instituto Intec, também ha atendentes qualificados para o
acolhimento e esclarecimento de duvidas e proposigio de solugdes - dentro da

legalidade e assegurando a lisura do certame - a estes candidatos;

CRONOGRAMA E PRAZO DE EXECUGAO

O cronograma de realizago dos servigos sera discutido e convencionado entre a Cémara
Municipal de Matipo/MG e o Instituto Intec, em reunido de inicio dos trabalhos com a Comissio
do Concurso Publico, apos a celebrago do contrato.

A realizagio e execugdo de todas as etapas e suas fases, da prestagao de servigos em questao
esta estimado em 12(doze) meses, abrangendo a validade do contrato, podendo este prazo ser
prorrogado ou antecipado, através de comum acordo entre as partes € por necessidade dos
servigos, sendo a prorrogagio passivel e objeto de termo aditivo contratual a depender do(s)

motivo(s) ensejador(es).

PROPOSTA - VALOR E PAGAMENTO

O valor proposto pelo Instituto Intec, para realizagio das etapas do Concurso Publico, da 1,
Cémara Municipal de Matip6/MG ¢, o prego fixo* de RS 174.000,00 (cento e setenta e quatro
mil reais) para o quantitativo previsto de até 2.000 (dois mil) candidatos efetivamente
inscritos**, a partir de 2.001 (dois mil e um) candidatos efetivamente inscritos, sera acrescido
o valor unitariode R$ 49,00 (quarenta e nove reais) por cada candidato excedente.

No valor apresentado ja estdo incluidas todas as incidéncias de impostos e tributos fiscais,
trabalhistas, sociais, custos com honorarios da equipe, insumos, materiais e despesas
operacionais (viagens, hospedagem, etc.) a ser utilizado para realizagdo do(s) servigo(s).

O pagamento sera efetuado, pela Camara Municipal de Matip6/MG em 3(trés) parcelas, de

acordo com o cronograma abaixo, e 0s percentuais serdo estabelecidos no contrato:

a) Primeira parcela: 40% (quarenta por cento) em até 10(dez) dias apos o encerramento

das inscrigdes;

*[averd necessidade de reformulagdo e revisdo de valores da proposta, nos casos em que haja
inclusdo/acréscimo de cargos ou etapas, ndo previstos inicialmente.
w3 onsidera-se candidato efetivamente inserito, 0s paganies ¢ 0 Isentos.
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b) Segunda parcela: 40% (quarenta por cento) em até 10 (dez) dias apos o encerramento
das inscrigdes;,
¢) Primeira parcela: 20% (vinte por cento) em até 10 (dez) dias apos a publicagao do

resultado final do Concurso Publico.

RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

® Providenciar as publicagdes oficiais, em especial o extrato do Edital de Aberturae o
Edital de Encerramento do Concurso Publico;

° Fornecer toda a legislagdo pertinente ao Concurso Publico;

° Fornecer em meio magnético as informagdes para elaboragdo do Edital:

° Designar comissdo para acompanhar e fiscalizar todo o processo de execugdo ©
realizagio do concurso publico;

e  Proporcionar as facilidades indispensaveis a boa execugdo das obrigagoes
contratuais;

° Articular-se com a institui¢io Contratada quanto as datas relativas as atividades do
Disponibilizar local com acesso 4 Internet, para que candidatos sem acesso possam
realizar sua inscrigio no Concurso Publico e fazer cumprir os respectivos
cronogramas;

. Publicar e homologar o resultado do Concurso Publico;

. Efetuar o pagamento & Contratada dos valores estabelecidos em contrato:

. Responsabilizar-se pelo pagamento das taxas bancarias referente a emissdo de
boleto;

»  Disponibilizar local para realizagdo das provas objetivas na rede municipal;

. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso
da execugo dos servigos, fixando prazo para a sua corregdo;

® Solicitar policiamento para o dia de aplicagdo das provas;

. Emitir Atestado de Capacidade Técnica para compor o acervo do Instituto Intec.

RESPONSABILIDADES DO INTEC

e Executar os servicos conforme especificagdes do Termo de Referéncia e de sua
proposta,

e Realizar Diagnéstico prévio do Concurso Piblico a ser realizado com o levantamento
dos dados técnicos, legislagdo e normas, além da anélise dos pré- requisitos e descrigao
das atividades dos cargos que serfio submetidos ao processo de selego;

e Elaborar e publicar Avisos informativos sobre a execugdo do Concurso Piblico.
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consoante ao cronograma de execugdo a ser estabelecido;

o Disponibilizar o enderego eletronico do licitante vencedor onde os candidatos terio
acesso a todas as etapas do concurso, onde poderdo solicitar informagdes e as devidas
inscrigdes; e, ainda disponibilizago de linha direta, por 24 horas didrias, para repassar
informagdes solicitadas e prestar os esclarecimentos necessarios aos inscritos.

e  Manter servicos de atendimento por e-mail, para informagdes aos candidatos em todas
as etapas do Concurso Publico:

e Proporcionar que os candidatos cadastrados acompanhem as informagdes referentes a
todas as fases e etapas do Concurso Publico em sitio eletronico oficial;

e Elaborar o Edital que regera todo o Concurso Publico (Edital de Abertura e seus
Anexos) dentro das normas legais vigentes que serdo indicadas e validadas pela Camara
O Edital devera ser disponibilizado gratuitamente pela Internet;

e Formular Editais de divulgagio e homologagio das inscrigdes;

o  FEfetuar Inscri¢des que poderdo ser via Internet;

e FElaborar programas e analise técnica das provas tedricas objetivas, com ética
profissional e total sigilo, para que estejam em consonancia com 0s pré-requisitos
exigidos para cada cargo a ser preenchido;

e Atestar que em seu quadro funcional possui profissionais qualificados, de acordo com
as areas de formagao dos cargos dispostos acima, além de contar com especialistas em
corregdo técnica e ortografica. Profissionais comprometidos, através de termos e
compromisso e responsabilidade em sigilo e ética,

e  Elaborar programas e bibliografia, bem como imprimir as provas objetivas, com ética
profissional e total sigilo, para que estejam de acordo com 0s pré-requisitos exigidos
para cada cargo a ser preenchido, contando ainda com especialistas em corregao técnica
e ortografica, Profissionais comprometidos, através de termo e COMpromisso e
responsabilidade em sigilo e ética;

e  Divulgar dias e locais de aplicagio das provas nos meios definidos em Edital;

s FElaboragio de listagem dos inscritos por sala;

e Aplicar as provas, em data definida no cronograma do Edital, na cidade de Matipd/MG,
em locais cedidos pela contratante ou em outras cidades da regido, de acordo com a
disponibilidade de locais adequados;

«  Aplicar provas com fomecimento de grade de respostas pré-identificada e comprovagio
de controle rigido das grades de respostas;

e Realizar provas especiais para Pessoas com Deficiéncias, utilizando os meios adequados
e legais para atender as deficiéncia;

e Fornecer envelopes para a guarda de objetos eletrénicos e demais pertences nao

autorizados durante as provas objetivas,
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* Inspecionar com detectores de metal, os candidatos, na entrada das provas;

e Transportar e acondicionar provas, grades de resposta e demais documentos sigilosos
em malotes lacrados e identificados;

* Realizar a contratagdo de fiscais, volantes, porteiros, serventes para auxiliar na
aplicagdo das provas tedricas e praticas. Instruir fiscais em como proceder no dia da
aplicagdo das provas escritas e praticas;

*  Divulgar Gabaritos em até 24 horas da realizagdo das provas, na forma definida no
Edital de Concurso Piblico;

»  Corngir provas teoricas objetivas através de leitura com escaneamento digital de cada
grade. Os resultados serdo publicados com a lista de notas, permitindo prazo recursal;

*  Permutir ao candidato a visualizagdo da grade de respostas através de portal na internet,
mediante senha pessoal.

* Realizar o recebimento e a analise de recursos administrativos, conforme previsao do
Edital;

e  Divulgar resultados na forma definida em Edital do Concurso;

e  Elaborar relatorio contendo notas individuais em cada disciplina por cargo, apds a
identificagdo das provas e relatorios finais com todos os dados do Concurse Publico;

e  Divulgar a classificagdo final dos candidatos;

e Entregar a contratante relatorios formatados no padrio dos orgdos de fiscalizagdo, em

especial do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais,
e Prestar assessoramento técnico para eventuais demandas relativas aos certames

executados, inclusive apds a homologagao final do resultado.

DA VALIDADE DA PROPOSTA

Esta proposta tem a validade de 60 (sessenta) dias a contar de sua data de assinatura.

Belo Horizonte, 08 de maio de 2024,

FERNAN DO MOTA Assi nado de forma digital por
RODRIGUES: 836469 wopricues ssswssiosr
81687 Dados: 2024.05.09 06:57:28 -03'00
Fernando Mota Rodrigues
Presidente — INTEC
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